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LAPORAN AMI
PROGRAM STUDI S-2 PENDIDIKAN AGAMA KRISTEN

I. PENDAHULUAN
Institusi : STT Bethel Indonesia
Program Studi : Magister Pendidikan Agama Kristen
Nama Kaprodi : Dr. Johni Hardori
Nama Ketua Auditor : Andreas Christanto, M.Th.
Nama Anggota : Dr. John Riwu Pekuwali
Tanda Tangan O/
Ka. Auditor : W}M/
Tanda Tangan
Kaprodi

Il. TUJUAN AUDIT:

a. | Memastikan tindak lanjut atas temuan AMI tahun 2022—
2023.

b. | Menilai kesesuaian pelaksanaan tridarma terhadap
standar mutu STTBI dan LAMDIK.

c. | Mengevaluasi capaian standar mutu dan progres
peningkatan yang direncanakan dalam RTL 2023-2024
d. | Mengidentifikasi kesenjangan mutu dan merumuskan
tindakan korektif untuk perbaikan berkelanjutan.

e. | Menilai kesiapan Prodi menuju siklus PPEPP berikutnya.
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1. LINGKUP AUDIT:
Audit mencakup sembilan Kriteria yaitu: Visi-Misi, Tata Pamong, Mahasiswa, SDM,

Keuangan, Pendidikan, Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Capaian Tridarma.

IV. JADWAL AUDIT:
Hari/Tanggal Audit: Selasa, 13 Agustus 2024

No. Jam Kegiatan Audit
1. |08.00-08.15 Pembukaan dan Pertemuan dengan Kaprodi
2. | 08.15-15.00 Audit Lapangan & Pemeriksaan Dokumen
3. | 15.00-17.00 Penyampaian Temuan & Penutupan




V. HASIL TINDAK LANJUT AUDIT TAHUN 2022-2023 (Tahun Sebelumnya)

No. Temuan Audit Peningkatan Deskripsi Kondisi Prodi Sekarang
Tahun 2022-2023 Ya Tidak

1. | VMTS eksternal belum optimal N Laman VMTS telah muncul di web
Prodi tetapi belum dipromosikan secara
luas ke mitra gereja.

2. | Rubrik CPL belum standar N Rubrik CPL telah tersedia dan
digunakan pada seluruh RPS.

3. | Publikasi bereputasi rendah N Publikasi meningkat, 40% dosen
menulis pada jurnal SINTA/DOI.

4. | PKM belum terdigitalisasi penuh N 85% laporan PkM digital; format sudah
baku.

5. | Respon tracer rendah \ Respon tracer meningkat menjadi 76%.

6. | Dana riset belum ideal V' | Dana riset naik dari +8 juta — +10
juta/dosen, sesuai target minimum.

7. | Monitoring peningkatan jafa N Verifikasi perolehan kredit tridharma

dosen dosen terdokumentasi.
8. | Unggah dokumen mutu belum N 90% dokumen mutu sudah terunggah;
optimal operator terlatih.

9. | Dashboard Mutu belum grafis N Dashboard sudah tersedia tetapi masih
menampilkan tabel, belum grafik
penuh.

VI. TEMUAN AUDIT TAHUN 2023-2024
No. Aspek Standar/Kriteria Temuan Audit | Akar Penyebab Rencana
Perbaikan
1. | Visi, Misi, Tujuan, dan Laman VMTS Tidak ada PIC Penunjukan PIC
Strategi (VMTYS) sudah muncul, VMTS eksternal | promosi VMTS;
tetapi belum publikasi via
dipublikasikan ke media gereja
mitra eksternal
2. | Pendidikan RPS sepenuhnya | Fitur asesmen Integrasi asesmen
OBE, rubrik CPL | belum aktif CPL dalam
sudah standar, SIAKABI
tetapi asesmen
CPL belum
terintegrasi
dengan SIAKABI
3. | Penelitian Publikasi Sebagian dosen Mentoring
meningkat, belum ikut intensif per dosen
namun belum mentoring + target per

merata pada
semua dosen

semester




grafik otomatis

4. | PkM 85% PkM PkM masih Mewajibkan
terdigitalisasi didominasi dosen | pelibatan
namun pelibatan mahasiswa
mahasiswa masih minimal 1
kurang PkM/semester

5. | Mahasiswa Respon tracer Operator belum SOP unggah
meningkat, rutin unggah tracer tiap
namun publikasi semester
tracer di web
belum konsisten

6. | Keuangan Dana riset Tidak ada pos Membuat pos
minimal tercapai, | APB khusus khusus dana
tetapi dana publikasi publikasi ilmiah
publikasi belum
dialokasikan

7. | SDM Belum semua Beban akademik | Membuat
dosen berupaya padat kebijakan reduksi
baik untuk BKD
memenuhi syarat
LK.

8. | Tata Pamong Dokumen mutu Operator Penjadwalan
90% terunggah; menunggu revisi | unggah dua
10% belum final tahap: draft &
karena revisi final
dokumen

9. | Capaian Tridarma Dashboard mutu | Sistem belum Upgrade fitur
belum mendukung visualisasi
menampilkan grafik SIAKABI

VIl. SARAN PERBAIKAN DAN PELUANG PENINGKATAN

1.
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Meningkatkan sosialisasi VMTS melalui media digital dan gereja mitra.

Mengintegrasikan asesmen CPL ke dalam sistem SIAKABI.

Mengadakan mentoring publikasi ilmiah setiap semester.

Meningkatkan pelibatan mahasiswa dalam kegiatan PKM.

Mewajibkan publikasi tracer dan survei kepuasan ke website Prodi.

Membuat pos anggaran khusus untuk publikasi ilmiah dosen dan mahasiswa.

Menyusun kebijakan fleksibilitas BKD untuk dosen studi lanjut.

Melengkapi unggahan dokumen mutu dan memastikan konsistensi unggah semesteran.

Mengembangkan Dashboard Mutu 2.0 berbasis grafik interaktif.




VIII. KESIMPULAN AUDIT
Pelaksanaan AMI tahun akademik 2023-2024 menunjukkan bahwa:

Prodi telah menindaklanjuti hampir seluruh RTL 2023-2024,

Capaian penelitian, tracer, digitalisasi PkM, dan mutu internal mengalami peningkatan
nyata,

Namun beberapa aspek seperti visualisasi dashboard, promosi VMTS eksternal, dan
asesmen CPL digital masih perlu diperkuat.

Status mutu internal Prodi S-2 PAK 2023—-2024: Baik Sekali.

VIiIl. LAMPIRAN AUDIT:

1.
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Daftar tilik audit

Bukti dukung kegiatan tridarma

Data tracer study 2023/2024

Rekap survei kepuasan mahasiswa dan dosen
Rencana Tindak Lanjut (RTL 2024/2025)

Dokumentasi kegiatan kunjungan audit ke Prodi S-2 Pendidikan Agama Kristen



DAFTAR TILIK (Check List)

Hari/Tanggal : Selasa, 13 Agustus 2024 Auditee : Dr. Johni Hardori
Jam : 08.00 — 17.00 Auditor :
Prodi : Magister Pendidikan Agama Kristen a. Ketua : Andreas Christanto, M.Th.
b. Anggota  : Dr. John Riwu Pekuwali
No Kriteria/Standar Pegiré)i/?an Hasil O(tgg{;/tfr']/ﬁﬂg'ig\/'snas' Y* | T* | Catatan Khusus
Kriteria 1 — VMTS Apakah VMTS Laman VMTS sudah tampil di website s Perlu PIC VMTS &
Prodi telah Prodi, namun promosi ke gereja mitra publikasi ke mitra

1. tersosialisasi ke belum berjalan optimal; belum ada PIC gereja.
seluruh sivitas dan | khusus VMTS eksternal.
mitra eksternal?

2. | Kriteria 2 — Tata Pamong Apakabh tata kelola | Rapat mutu rutin; 90% risalah rapat sudah s Perlu jadwal unggah
Prodi berjalan diunggah; 10% masih menunggu revisi; dua tahap (draft &
sesuai struktur dan | SOP unggah dokumen berjalan baik. final).
siklus mutu?

3. | Kriteria 3 — Mahasiswa Apakah proses Respon tracer meningkat menjadi 76%; 4 Publikasi tracer per
layanan akademik, | tracer belum dipublikasikan rutin ke semester ke web
pembimbingan, website; sistem reminder sudah berjalan. Prodi.
dan tracer study
berjalan efektif?

4. | Kriteria 4 — SDM Apakah kualifikasi | Dosen memenuhi kualifikasi; 1 dosen studi | Reduksi BKD untuk

dan jumlah dosen

S3 dengan progres terdokumentasi; masih
butuh fleksibilitas BKD lebih besar.

dosen studi lanjut.




memenuhi standar
LAMDIK?

Kriteria 5 — Keuangan,

Sarana, Prasarana

Apakah pendanaan
tridarma

memadai?

Dana riset Rp4 juta/dosen/tahun belum
cukup untuk standar penelitian Magister.

Peningkatan dana
riset RAPB
2023/2024.

Kriteria 6 — Pendidikan

Apakah seluruh
RPS berbasis OBE
& CPL terukur?

Semua RPS 100% OBE; rubrik CPL sudah
standar; namun asesmen CPL belum
terintegrasi dengan SIAKABI.

Integrasikan
asesmen CPL di
SIAKABI.

Kriteria 7 — Penelitian

Apakah dosen
aktif dalam

publikasi ilmiah?

Publikasi meningkat; 40% dosen publikasi
di jurnal SINTA/ber-DOI; mentoring

belum rutin tiap semester.

Mentoring publikasi

tiap semester wajib

Kriteria 8 — PkM Apakah PkM 85% laporan PkM sudah digital; format Wajib melibatkan
terdokumentasi laporan baku; namun pelibatan mahasiswa mahasiswa pada
baik & melibatkan | masih minimal. setiap PKM.
mahasiswa?

Kriteria 9 — Capaian Apakah capaian Dashboard mutu 2.0 sudah dibuat namun Upgrade dashboard

Tridarma

tridarma dianalisis
untuk peningkatan

mutu?

masih berbasis tabel; grafik belum

otomatis.

agar tampil grafik

otomatis.




Y* = Ya (ada ketidaksesuaian); T* = Tidak (tidak ada temuan)

Jakarta, 13 Agustus 2024

Auditor Auditee
(Aﬁgreas Christanto, M.Th.) (Dr. Johni Hardori)




RENCANA TINDAK LANJUT (2024-2025)

No. Aspek/Temuan

Rencana Tindakan
Korektif

Penanggung jawab

Target Waktu

Indikator Keberhasilan

ke SIAKABI

1 VMTS Publikasi VMTS ke Kaprodi & Humas November 2024 VMTS tampil di kanal
gereja mitra & media eksternal
digital

2 Pendidikan Integrasi asesmen CPL Kaprodi & GKM Desember 2024 CPL dapat dipantau di

SIAKABI

3 Penelitian

Mentoring publikasi tiap
semester

BP2M & DTPS PAK

Januari 2025

>1 publikasi
bereputasi/DTPS

4 PkM

Pelibatan mahasiswa
dalam setiap PkM

BP2M & Dosen

Setiap Semester

100% PkM melibatkan
mahasiswa

5 Mahasiswa

Publikasi tracer & survei
di web

GKM

Desember 2024

Tracer & survei tampil di
web

6 Keuangan

Menambah pos dana
publikasi ilmiah

Pimpinan STTBI &
Keuangan

Januari 2025

Dana publikasi tersedia

Dashboard Mutu 2.0

7 SDM Reduksi BKD sementara | Kaprodi, SDM Oktober 2024 BKD sesuai pedoman &
bagi dosen S-3 progres studi meningkat

8 Mutu Unggah dokumen mutu BPMI Oktober 2024 100% dokumen mutu
draft & final terunggah

9 Tridarma Pengembangan BPMI Januari 2025 Dashboard menampilkan

grafik otomatis

Hasil Audit Mutu Internal 2023-2024: Baik Sekali.

Tindak lanjut ini menjadi dasar untuk pelaksanaan AMI tahun akademik 2024-2025.




